Lavora con noi! A roetre

LEMERGIA BUOMNA

Posizione aperta: termotecnico/a

Vuoi fare parte di un gruppo di lavoro giovane e motivato
che affronta quotidianamente la sfida dell’efficienza energetica?

In seguito alla recente crescita delle opportunita sia da parte di socie e soci di énostra che di nuovi
clienti, si aprono nuove strade per il nostro team dei Servizi Energetici impegnato nella gestione di
richieste di consulenza e di nuovi progetti, al fine di garantire un servizio di qualita adeguato al profilo
e ai valori della cooperativa.

enostra apre la selezione di una nuova figura con competenze termotecniche, dedicata alla gestione
delle opportunita con i soci e le socie e delle successive commesse relative a servizi «chiavi in mano»
per la realizzazione / riqualificazione di impianti termici ad alta efficienza energetica.

Il team Servizi Energetici cura progetti nel settore ambito domestico, delle piccole imprese e delle
organizzazioni del terzo settore.

POSIZIONE APERTA:
Termotecnico/a

Le principali mansioni che saranno affidate alla nuova figura, a seguito di un periodo iniziale di
formazione e affiancamento, sono:

e gestire le opportunita relative a richieste di realizzazione e riqualificazione di impianti
termici, in ambito residenziale, di comunita o piccolo terziario;

e analizzare le condizioni tecniche di partenza al fine di fornire una valutazione di pre-fattibilita
dell’intervento;

e individuare, con l'ausilio del sistema gestionale, i tecnici del network di énostra da
coinvolgere per la progettazione e la realizzazione delle opere;

e interfacciarsi con i fornitori di materiali e componenti, valutando le caratteristiche tecniche
ed economiche delle soluzioni proposte e curando la logistica di approvvigionamento;

e gestire la commessa in fase di preventivazione, di contrattualizzazione e svolgimento del
cantiere;

e presenziare, nei casi pit complessi, alle fasi principali della realizzazione delle opere in loco;

e contribuire allo sviluppo di progetti integrati con le altre aree della cooperativa (Comunita
Energetiche Rinnovabili, Fornitura di energia, ...);

e partecipare proattivamente al team working sia a livello di team servizi sia di staff di enostra



per garantire un personale costante aggiornamento in relazione alle principali attivita della

cooperativa e fornire contributi utili agli altri.

REQUISITI

e Esperienza maturata nei settori dell’efficienza energetica e della produzione di energia da
fonti rinnovabile, compresa la conoscenza della normativa di settore;

e Laureain discipline tecnico-scientifiche;

e Conoscenze di base di progettazione termotecnica domestica;

e Capacita di ascolto e forte orientamento al socio cliente;

e Capacita di analisi e di sintesi;

e Forte propensione al lavoro di squadra e alla condivisione delle competenze;

e Buona conoscenza degli strumenti Office, in particolare Excel.

A completamento del profilo saranno apprezzate: abilitazione professionale per redazione di
progetti impiantistici ai sensi del D.M. 37/2008 e successive modifiche, dimestichezza nell’'uso di
software di modellazione energetica del sistema edificio/impianto in regime stazionario e/o
dinamico, uso di software grafici (CAD), competenza di base relativa ad impianti fotovoltaici di
dimensione domestica, capacita di gestire il lavoro in autonomia, attitudine al problem solving,

precisione e dedizione.

SEDE DI LAVORO

Lavoro da remoto e/o sedi di Milano o Savona

TIPOLOGIA DI CONTRATTO
Tempo indeterminato. Tipologia contrattuale e livello retributivo saranno definiti in base alle

attestate competenze della/del candidata/o.

SCADENZA CANDIDATURA: 31 gennaio 2024
AVVIO COLLABORAZIONE: 1° febbraio 2024

PER CANDIDARSI

Inviare il CV in formato europeo (pdf) corredato da una lettera motivazionale all'indirizzo
servizi@enostra.it con oggetto “2024/HR/servizi". La selezione avverra tramite colloquio. Si segnala
che solamente i candidati prescelti per il colloquio verranno contattati.



